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Préparation a I'entrée en formation et aux meétiers des services aux
personnes (PREPA SAP)

INFORMATIONS :

Public :

e Demandeurs d’emploi indemnisés ou non
Salarié débutant dans le secteur SAP
e Salarié en reconversion

Maitriser des savoirs de base relatifs a I'expression écrite et orale

Avoir le sens du relationnel et un attrait pour la communication

Présenter des capacités d’adaptation et des compétences en lien avec le secteur du service a la personne
Si non spécifié, pas de prérequis

Durée : 395h au total : 262h en centre de formation + 133h en stage

Intervenant :

Notre équipe est composée de professionnels du secteur sanitaire, social et médico-social. Nos intervenants
possédent une expérience de 2 ans minimum dans le secteur de la formation d’adulte. Des professionnels sont
régulierement invités a partager leurs expériences et témoigner.

CONTEXTE:

Le secteur du Service a la Personne est vaste tant dans les lieux d’exercice professionnels, les publics
accompagnés gue dans les certifications existantes.

Aussi la PREPA SAP offre la possibilité de découvrir ce secteur, de développer et d’acquérir des
connaissances et compétences techniques relatives a I'exercice des métiers du service a la personne.

LE + DE LA FORMATION

e Validation de 'APS-ASD ALM.
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e \alidation nartielle du Titre Professionnel Assistant de vie aux Familles (CCP1).

OBJECTIFS:

Accompagner et sécuriser I'insertion professionnelle en recherchant et en validant une orientation métier.
Permettre I'insertion directe dans I'emploi ou vers la poursuite d’un parcours en formation.

Découvrir les métiers du secteur des services a la personne.

Connaitre les conditions de travail du secteur.

Faire preuve des qualités nécessaires pour travailler auprés de personnes fragilisées.

Avoir une expérience professionnelle d’aide a la personne par le biais d’'une immersion.

PROGRAMME :

Module : Remise a Niveau (RAN) 70h

Module 1 : Construire un projet professionnel 35h

Module 2 : Développer un profil professionnel SAP 224h

Module 3 : Assurer sa sécurité et la sécurité des usages 32h

Module 4 : Etre sensibilisé a 'usage des outils numériques pour favoriser le maintien du lien social 21h
Module 5 : Adapter sa pratiqgue aux enjeux environnementaux 14h

NOTRE DEMARCHE PEDAGOGIQUE — EVALUATION & LIVRABLES

* Une démarche pédagogique active, adaptée a un e Evaluation visant 'obtention de 'APS ASD ALM
public adulte en formation. e Epreuves de validaton du CCP1 du Titre
e Des enseignements pratiques et du matériel Professionnel ADVFE
pedagogique adapte faisant des liens concrets avec e Evaluation de compétences relatives a la période
des situations d’emploi. d'immersion professionnelle

¢ Des techniques pédagogiques dynamiques et variées
pour susciter et maintenir I'intérét des participants.

o Attestation de suivi de formation
e Certificat APS ASD ALM
o Certificat CCP1 du Titre Professionnel de 'ADVF



